
 



รายงานการประชุมเครือข1ายผู4ปกครอง ภาคเรียนท่ี ๑ การศึกษา ๒๕๖๗ 
 โรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” 

คร้ังท่ี  ๑ / ๒๕๖๗ 

     เม่ือวันท่ี  ๙  มิถุนายน ๒๕๖๗ 

   ณ ห4องประชุมกรุงไทยอนุเคราะหI 

************************************************ 

ผู#มาประชุม  ๕๕ คน 

ฝTายบริหารโรงเรียน  ๔  คน 

หัวหน4ากลุ1มบริหารงานท่ัวไป ๑ คน 

ครูงานกิจการนักเรียน  ๕ คน 

ผู4ปกครองเครือข1าย  ๔๔ คน 

ครูพิธีกร    ๑ คน 

ผู#ไม-มาประชุม 

 ไม1มี 

เร่ิมประชุมเวลา   ๑๑.๐๐ น. 

ประธาน  :   เม่ือท่ีประชุมพร4อมแล4ว ผู4อำนวยการโรงเรียนกล1าวเป̂ด ขอเป̂ดการประชุมเครือข1ายผู4ปกครอง

นักเรียน โรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” ภาคเรียนท่ี ๑ ป̀การศึกษา ๒๕๖๗ วันท่ี ๙ มิถุนายน

๒๕๖๗ ตามระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เร่ืองประธานแจ#งให#ท่ีประชุมทราบ 

     ๑. บทบาทและหน#าท่ีของเครือข-ายผู#ปกครอง 

 ๑.๑ คณะกรรมการเครือข1ายผู4ปกครอง 

  คำว1า “เครือข1าย” คือการเข4ามามีบทบาทในฐานะการสร4างความร1วมมือ แนวร1วม และหรือ การมี

ส1วนร1วมเพ่ือท่ีจะให4เกิดกลไกความร1วมมือในการดูแลช1วยเหลือนักเรียนร1วมกันระหว1างผู4ปกครองและ

สถานศึกษา 

 ๑.๒ วัตถุประสงคIของคณะกรรมการเครือข1ายผู4ปกครอง 

  ๑. เพ่ือการดำเนินงานสร4างความสัมพันธIอันดีระหว1างบ4านและสถานศึกษา 

  ๒. เพ่ือให4พ1อแม1 ผู4ปกครอง มีส1วนร1วมในการจัดกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมผู4เรียน 

  ๓. ให4มีการแลกเปล่ียนความรู4 ประสบการณIและแนวคิดระหว1างผู4ปกครอง ครู และนักเรียน

ในสถานศึกษา 

  ๔. เปhนการจัดกิจกรรมต1างๆเพ่ือเปhนความรู4 เปhนประสบการณIให4สามารถช1วยเหลือตนเองได4 

ดำรงไว4ซ่ึงวัฒนธรรมประเพณี และละเว4นอบายมุขท้ังปวง กับเพ่ือส1งเสริมความสามัคคีช1วยเหลือเก้ือกูลซ่ึงกัน

และกัน 

  ๕. เพ่ือให4มีการติดต1อส่ือสารกับพ1อแม1 ผู4ปกครองได4อย1างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 



  ๖. ร1วมมือปlองกันและแก4ไขปmญหาสังคมท่ีมีผลกระทบต1อนักเรียนระเบียบการแต1งกาย 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

       ๒. Student Pay ระบบโรงอาหารและร#านค#าสหกรณSไร#เงินสด 

  ๒.๑ เติมเงินผ1าน Mobile Banking 

  ๒.๒ ใช4จ1ายผ1านบัตรนักเรียน 

  ๒.๓ ระบบจะแจ4งเตือนไปยังผู4ปกครองทุกคร้ังท่ีมีการใช4จ1าย 

        ๓. บุหร่ีไฟฟWา และการโพสภาพ/คลิป ลงส่ือออนไลนS 

  ๓.๑ ให4ผู4ปกครองเฝlาระวังและดูแลบุตรหลานในความดูแลของท1านในการใช4บุหร่ีไฟฟlา 

  ๓.๒ หากพบเห็นสามารถแจ4งเบาะแสมาทางโรงเรียนได4 

  ๓.๓ โรงเรียนมีการส1งต1อบำบัดรักษากับทางโรงพยาบาลแหลมฉบัง 

 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแล#ว 

มติท่ีประชุม ไม1มี 

 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแล#ว 

มติท่ีประชุม ไม1มี 

 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

  ๔.๑ โรงเรียนจะดำเนินการแจกสายคล4องคอสำหรับบัตร Student Pay สำหรับใช4จ1ายโรง

อาหารและสหกรณI 

  ๔.๒ โรงเรียนมีการตรวจสอบสอบคุณภาพน้ำด่ืมเพ่ือความปลอดภัย นักเรียนสามารถนำขวด

มากรอกด่ืมได4 

  ๔.๓ โรงเรียนจะจัดต้ังศูนยIการเรียนรู4พอเพียง 

  ๔.๔ กิจกรรมเก็บขวดแลกเส้ือของบริษัทไทยออยลI จำกัด (มหาชน) 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

  ๕.๑ คัดเลือกประธานเครือข1ายผู4ปกครอง 

 นางสาวชนาภัทร    แก4วตอง ผู4ปกครองช้ันมัธยมศึกษาป̀ท่ี 4/5  ประธาน 

 นางสาวสุปราณี    คงคา  ผู4ปกครองช้ันมัธยมศึกษาป̀ท่ี 1/3  รองประธาน 

 นางสาวบุญญรัตนI ทองเฟ��อง ผู4ปกครองช้ันมัธยมศึกษาป̀ท่ี 3/8  เลขานุการ 

 นางอ4อยใจ   คงชำนาญ  ผู4ปกครองช้ันมัธยมศึกษาป̀ท่ี 6/1  ประชาสัมพันธI 

 นางสาวสุจิตรา  รังศรี  ผู4ปกครองช้ันมัธยมศึกษาป̀ท่ี 5/5  นายทะเบียน 

 นายรวีกรณI  สาบาล  ผู4ปกครองช้ันมัธยมศึกษาป̀ท่ี 2/1  ปฏิคม 

 



ระเบียบวาระท่ี ๖  ข#อเสนอแนะ 

  ๖.๑ กรณีนักเรียนทำบัตร Student Pay หาย ให4ทางโรงเรียนระงับบัตรเพ่ือปlองกันนักเรียน

คนอ่ืนเอาไปใช4งาน 

  ๖.๒ ให4นักเรียนสร4างเพจประชาสัมพันธIผลิตภัณฑIท่ีเปhนผลงานนักเรียน 

  ๖.๓ ให4โรงเรียนจัดทำโครงการส1งเสริมนักเรียนท่ีเก1ง และดี 

ปิดประชมุเวลา ๑๒.๕๐ น. 

 
 

                 ลงช่ือ…วิระดา…กันยาประสิทธ์ิ……ผู4บันทึกการประชุม 

           (นางสาววิระดา กันยาประสิทธ์ิ ) 

                                                      ครูโรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” 

 

 

 ลงช่ือ…ณัฐกิตตI...ไมตรี…… ตรวจทานการพิมพI 

          (นายณัฐกิตตI  ไมตรี) 

                                                     รองผู4อำนวยการโรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” 

 

 

     ลงช่ือ…จตุพร…บุญชอบ……  ผู4ตรวจรายงานการประชุม 

           (นายจตุพร บุญชอบ ) 

                                                     ประธานกรรมการสถานศึกษา 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การประชุมผู#ปกครองเครือข-าย  ภาคเรียนท่ี ๑ ป̀การศึกษา ๒๕๖๗ 

 



 



 



 



รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 โรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” 

คร้ังท่ี  ๑ / ๒๕๖๗ 

     เม่ือวันท่ี  ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ 

   ณ ห4องประชุมกรุงไทยอนุเคราะหI 

************************************************ 

ประธานในที่ประชุม  นายจตุพร  บุญชอบ  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนทุ1งศุขลา

พิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” 

ผู#เข#าประชุม ๑๑ คน 

ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล  ตำแหน1ง 

๑ นายจตุพร บุญชอบ  ผู4ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 

๒ นายนเรศ บุญครอง ผู4แทนองคIกรปกครองส1วนท4องถ่ิน กรรมการ 

๓ นายธีรวัฒนI ขานสันเทียะ  ผู4แทนองคIกรชุมชน กรรมการ 

๔ พระครูประภัสสรสุตคุณ, ดร.  ผู4แทนองคIกรศาสนา   กรรมการ 

๕ นางสาวชนาภัทร แก4วตอง  ผู4แทนผู4ปกครอง  กรรมการ 

๖ นางสาวขวัญจิต สังขIทอง ผู4แทนครู กรรมการ 

๗ นายสาคร นาคอุดม  ผู4แทนศิษยIเก1า   กรรมการ 

๘ นายสุรเชษฐI กฤษณะภูติ   ผู4ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

๙ นายบุญเชิต เผือกสะอาด  ผู4ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

๑๐ นางธัญบูรณI รุ1งเรือง    ผู4ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

๑๑ นางจันทรIษา ชัยวัฒนธีรากร ผู4อำนวยการโรงเรียนทุ1งศุขลาฯ กรรมการและเลขานุการ  

 
ผู#เข#าร-วมประชุม  ๗ คน 

๑ นายณัฐกิตตI  ไมตรี รองผู4อำนวยการโรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” 

๒ นายอาทร ธูปทอง รองผู4อำนวยการโรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” 

๓ นางสาวพัชรี โปยทอง หัวหน4ากลุ1มบริหารงานงบประมาณ 

๔ นางณัฐทีภัสรI ธนรัฐไชยศรี หัวหน4ากลุ1มบริหารงานท่ัวไป 

๕ นายสุทธิพงษI เซ็นสุรียI หัวหน4ากลุ1มบริหารงานวิชาการ 

๖ นางสาวฐาปนันทI ศรีสุวรรณ หัวหน4ากลุ1มบริหารงานบุคคล 

๗ นางสาวสุภัชชา ศรีชะอุ1ม งานพัสดุ 

 

 



ผู#ไม-เข#าประชุม ๔ คน 

ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล  ตำแหน1ง 

๑ นายป̂ยะ แซ1อ๊ัง ผู4ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

๒ นางสาวณัฐธยานI กล่ินสุคนธI   ผู4ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

๓ พระมหาเกษม ป�ฺญาวโร ผู4แทนองคIกรศาสนา กรรมการ 

๔ นางฤดี บุญชอบ ผู4แทนองคIกรปกครองส1วนท4องถ่ิน        กรรมการ 

 

เร่ิมประชุมเวลา  ๑๔.๐๐ น. 

ประธาน :  เม่ือท่ีประชุมพร4อมแล4ว ประธานกล1าวเป̂ด ขอเป̂ดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน โรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” คร้ังท่ี  ๑/๒๕๖๗ วันท่ี ๒๗  มิถุนายน ๒๕๖๗ ตาม

ระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เร่ืองประธานแจ4งให4ทราบ 

๑.๑ แต1งตั ้งคณะกรรมการเครือข1ายผู4ปกครอง ประจำป`การศึกษา ๒๕๖๗ และแนะนำประธาน

เครือข1ายผู4ปกครอง ได4แก1 นางสาวชนาภัทร แก4วตอง ซึ่งได4รับการคัดเลือกจากที่ประชุม ในการประชุม

ผู4ปกครอง ประจำ  ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๗ 

 ๑.๒ ป̀งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ได4รับการจัดสรรงบประมาณในการสร4างอาคารเรียน คสล. ๓ ช้ัน (ใต4

ถุนโล1ง) ๑๒ ห4องเรียน แบบ ๘/๒๕๖๒ ขนาดกว4าง ๑๓ เมตร ยาว ๕๖ เมตร ราคาพร4อมโต�ะและเก4าอี้ (ระดับ

มัธยม) ชนิดฐานแผ1 งบประมาณ ๑๘,๖๓๓,๗๕๐ บาท ขณะน้ีอยู1ในระหว1างการร้ือถอนอาคารเรียนเก1า (อาคาร 

๑) ซึ่งมีกำหนดรื้อถอนให4แล4วเสร็จ ภายในวันที่ ๒๗ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง จะนำเงินรายได4ที่ได4จากการประมูลการรื้อถอนอาคาร จัดเก็บเข4าเงินรายได4แผ1นดิน

ต1อไป 

 ๑.๓ ป`งบประมาณ พ.ศ. 2568 ได4รับจัดสรรงบประมาณในการสร4างอาคารโดมอเนกประสงคI ขนาด

กว4าง ๒๐ x ๔๐ เมตร งบประมาณ ๒,๒๙๗,๗๐๐ บาท บริเวณสนามบาสเก็ตบอล เพื่อลดความแออัดในการ

ทำกิจกรรมต1าง ๆ ของนักเรียน และของบประมาณจัดซื้อครุภัณฑIเครื่องดนตรีสำหรับวงโยธวาทิต ซึ่งอยู1ใน

ระหว1างการเสนอของบประมาณ 

 ๑.๔ ได4รับการพิจารณาผ1านการประชาคมชุมชนห4วยเล็ก จัดสรรงบประมาณป` ๒๕๖๘ จากกองทุน

ไฟฟlาประจำตำบลทุ1งสุขลา โดยการปรับปรุงซ1อมแซมพื้นสนามกีฬาวอลเลยIบอลและระบบไฟแสงสว1าง 

จำนวนเงิน 300,000 บาท โดยมีนายนเรศ บุญครอง และนายธีรวัฒนI ขานสันเทียะ เปhนผู4ผลักดันโครงการ 

และโครงการมอบทุนการศึกษา โรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” โรงเรียนบ4านชากยายจีน และ

โรงเรียนวัดมโนรมยI งบประมาณ ๑๘๖,๕๐๐ บาท 

 ๑.๕โรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” มีผลการประเมินการประกันคุณภาพภายใน 

ประจำป̀ การศึกษา ๒๕๖๖ ในระดับยอดเย่ียมทุกมาตรฐาน และบรรลุเปlาหมายท้ัง ๓ ด4าน 



มติท่ีประชุม    รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖  

มติท่ีประชุม    รับรอง คร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ เม่ือวันท่ี ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เร่ืองสืบเน่ืองจากท่ีประชุมคร้ังท่ีแล4ว   

มติท่ีประชุม    ไม1มี 

 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ   

๔.๑ กลุ-มบริหารงานวิชาการ 

๔.๑.๑ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  ป̀การศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตารางท่ี ๑ การเปรียบเทียบผลคะแนน O-NET ป̀การศึกษา ๒๕๖๕ และ ๒๕๖๖ ช้ันมัธยมศึกษาป̀

ท่ี ๓ 

 

 

 

 

 

 

 

            ตารางท่ี ๒ ผลการทดสอบ O-NET ป̀การศึกษา ๒๕๖๖  ช้ันมัธยมศึกษาป̀ท่ี ๓ 

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
แผนภมิูที: ๑  พฒันาการค่า T-Score ของผลคะแนน O-NET ชั Nนมธัยมศึกษาปีที: ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         ตารางที: ๓ การเปรียบเทียบผลคะแนน O-NET ปีการศึกษา WXYX และ ๒๕๖๖ ชั Nน

มธัยมศึกษาปีที: ๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        ตารางที: ๔  ผลการทดสอบ O-NET ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ชั Nนมธัยมศึกษาปีที: ๖ 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภมิูที: ๒  แสดงพฒันาการค่า T-Score ของผลคะแนน O-NET ชั Nนมธัยมศึกษาปีที: ๖ 
๔.๑.๒ รางวลัจากการเขา้รว่มการแขง่ขนัต่าง ๆ 
 ๑. รางวลัจากการเขา้รว่มการแขง่ขนัศลิปหตัถกรรมนกัเรยีน ครั ?งทีA ๗๑ ระดบัสหวทิยา

เขต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ๒. รางวลัจากการเขา้รว่มการแขง่ขนัศลิปหตัถกรรมนกัเรยีน ครั ?งทีA ๗๑ ระดบัสาํนกังาน

เขต    พื?นทีAการศกึษามธัยมศกึษาชลบุร ีระยอง 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 ๓. การแข่งขนักฬีาเยาวชนแห่งชาต ิครั ?งทีA RS “ราชบุรเีกมส”์ ไดร้บัรางวลัชนะเลศิ รุ่น
เยาวชนชาย    

๔. รางวลัชนะเลศิการประกวดสวดมนต์หมู่สรรเสรญิพระรตันตรยั ระดบัมธัยมศกึษา 
ประเภททมีชายล้วน ได้รบัคดัเลอืกเป็นตวัแทนภาค เพืAอเขา้ร่วมการแข่งขนัในระดบัประเทศ
ต่อไป 

  ๕. ได้รบัรางวลั IQA Award ระดบัดีเด่น ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ ประจําปี
การศกึษา ๒๕๖๖ 

 ๔.๑.๓ รายงานขอ้มลูนกัเรยีน (๑๐ มถุินายน ๒๕๖๗) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔.๑.๔ อตัราการจบการศกึษา และสถติกิารเขา้ศกึษาต่อในระดบัอุดมศกึษาของนักเรยีนชั ?น
มธัยมศกึษาปีทีA ๓ และ ๖ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 



๔.๑.๕ โรงเรยีนได้จดัเตรยีมห้อง Coding และ Robot สําหรบัการจดัการเรยีนการสอนใน
รายวชิาของกลุ่มสาระการเรยีนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีด้วยงบประมาณของโรงเรยีน จํานวน 
๑๐๐,๐๐๐บาท รว่มกบัการสนบัสนุนงบประมาณจาก DEPA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   ๔.๒ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 ๔.๒.๑ การจดัตั ?งงบประมาณทีAไดข้อไวใ้นปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
   
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 ๔.๒.๒ รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๔.๒.๓ งบประมาณทีAไดร้บัสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ได้
ดาํเนินการแลว้ 
  ๑. งบประมาณจากกองทุนไฟฟ้า จํานวน ๔๐๐,๐๐๐ บาท โครงการตดิตั ?งพดัลมขนาด
ใหญ่ (Jumbo Fan) ในอาคารโดมอเนกประสงค ์จาํนวน ๒ ตวั 
  ๒. การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย มอบงบประมาณในการดําเนินโครงการ
เสรมิสรา้งความปลอดภยัในสถานศกึษา จาํนวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท ดาํเนินการตดิตั ?งกลอ้งวงจรปิดใตแ้นว
สายสง่เพืAอเสรมิสรา้งความปลอดภยัในสถานศกึษา 
  R. คุณฤด ีบุญชอบ บรษิทั ไทยควิบดิเทคโนโลย ีจาํกดั บรจิาคเงนิสนับสนุนการศกึษา
เพืAอนําไปปรบัปรุงห้องเรียนศิลปะ จํานวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท โรงเรียนได้ดําเนินการเรียบร้อยแล้ว        
๔.๓ กลุ่มบริหารงานทั :วไป 

๔.๓.๑ การปรบัปรงุ ซ่อมแซม งานอาคารสถานทีA 
 - สขุาด ีมคีวามสขุ (ปรบัปรงุหอ้งนํ?านกัเรยีน) 
 - เปลีAยนหมอ้แปลงไฟฟ้า 
 - ปรบัปรงุศาลานั Aงพกัผอ่นของนกัเรยีน 
 - ปรบัปรงุอาคาร ๓ (ทอ่รางนํ?า, ระบบไฟฟ้า, ซ่อมหลงัคา) 
 - ตดิตั ?งพดัลมในหอ้งเรยีนอาคาร ๒ และอาคาร ๔ 
 - ตดิตั ?งพดัลมและหลอดไฟแสงสวา่งในโรงอาหาร 
 - ตดิตั ?งพดัลมยกัษ์ในโดมเอนกประสงค ์(งบสนบัสนุนกองทุนไฟฟ้า) 
 - ตดิตั ?งกลอ้งวงจรปิดรอบโรงเรยีน (งบสนบัสนุนจาก กฟฝ.) 
 - ปรบัปรงุเวทใีนโดมเอนกประสงค ์
 - ซ่อมแป้นบาสเกตบอล 

 ๔.๓.๒ การใชร้ะบบ Student Pay (สงัคมไรเ้งนิสด) เพืAอปรบัตวัใหท้นัต่อการเปลีAยนแปลงของ
โลกยุคปัจจุบนั อกีทั ?งการสมัผสัเงนิสดลดลงจะช่วยลดการแพร่ระบาดของโรคภยัต่าง ๆ อาท ิไขห้วดั
ใหญ่ และ Covid-๑๙ นอกจากนี?ยงัเป็นส่วนหนึAงในการเสรมิความเขม็แขง็ของระบบดูแลช่วยเหลอื
นักเรยีน เพราะระบบ Student Pay จะบนัทกึรายการการใช้จ่ายต่าง ๆ ของนักเรยีนและรายงานให้
ผูป้กครองทราบอยา่งแมน่ยาํ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๔.๔ กลุ่มบริหารงานบคุคล 

 ๔.๔.๑ แจง้ผลการยา้ยและเปลีAยนตาํแหน่งขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา ครั ?งทีA ๑/
๒๕๖๗ 
  - รายชืAอบุคลากรทีAยา้ยมาปฏบิตัหิน้าทีA ณ โรงเรยีนทุง่ศุขลาพทิยา “กรงุไทยอนุเคราะห”์ 
 
 
 
 
 

  - รายชืAอบุคลากรทีAยา้ยไปปฏบิตัหิน้าทีA ณ สถานศกึษาอืAน 

   

 

 
 

๔.๔.๒ ขา้ราชการครแูละบุคลากรทางกรศกึษาพฒันาตนเองและวชิาชพี  
 ๑. ไดร้บัการแต่งตั ?งใหม้แีละเลืAอนวทิยฐานะ ไดแ้ก่ รองผูอ้าํนวยการชาํนาญการพเิศษ ๑

ราย ครชูาํนาญการ ๕ ราย และครชูาํนาญการพเิศษ ๕ ราย 
 ๒. ครผููช้่วยผ่านการประเมนิความพรอ้มและพฒันาอย่างเขม้ และเปลีAยนตําแหน่งเป็น

คร ูอนัดบั คศ.๑ จาํนวน ๙ ราย ไดแ้ก่ 
   ๑. นายธนุส กลิAนสคุนธ ์  ๖. นายโสพล เจอืจนัทร ์
   ๒. นายณฐัพล ลาํดวน  ๗. นายศกัดิ �สทิธิ � เลศิหลา้ทอง 
   ๓. นางสาวจฬุาลกัษณ์ อภยัรณุ ๘. นางมารสิา ประทุมสอน 
   ๔. นายรณธช ชาํระศร ี  ๙. นางสาวสธุดิา ทองยิAง 
   ๕. นางสาวปิยาภรณ์ หวานคาํ 

 ๔.๔.๓ มคีรแูละบุคลากรทางการศกึษาเพิAมขึ?นจากการบรรจุแต่งตั ?ง ตําแหน่ง ครผููช้่วย จาํนวน 
๑๔  ราย 
   ๑. นางสาวมนสัว ีฤทธิ �เทพ  ๘. นางสาวชลลดา โพธโิคตร 
    ๒. นางสาวภทัรพร คลา้ยสมบรูณ์ ๙. นางสาวณวลัยา คงถาวร 
    ๓. นางสาวมนตธ์ดิา นาคม ี  ๑๐. นางพมิพอ์ร สขุทนารกัษ์ 
    ๔. นางสาวกานตร์วรี ์พมิพะสอน  ๑๑. นายปณุยภทัร สขุสงวน 
    ๕. นายชนาธปิ สนนา   ๑๒. นางสาวรภญิา ไชยเชษฐ ์
    ๖. นางสาวเบญจมาภรณ์ เมฆกลัจาย ๑๓. นางสาวแขนภา อนัเสน 
    ๗. นายสรุยิา สมผล   ๑๔. นางสาวชตุพิร บวรศริอินนัต ์

 ๔.๔.๔ จา้งครตู่างชาต ิ๑ ราย เจา้หน้าทีAธุรการ ๑ ราย และนกัการภารโรง ๑ ราย ไดแ้ก่ 



  - Mr. Michael Ashitey   ตาํแหน่ง  ครสูอนภาษาองักฤษ 
  - นางสาวเดอืนเตม็ สวุรรณกลาง  ตาํแหน่ง  เจา้หน้าทีAธุรการ 
  - นายสาธติ หารขี?มอด   ตาํแหน่ง  นกัการภารโรง
ระเบียบวาระที: ๕  เรืAองเสนอเพืAอพจิารณา 

 ๕.๑ ขอความเหน็ชอบอนุมตัใิชห้ลกัสตูรสถานศกึษา ปีการศกึษา ๒๕๖๗ 
มติที:ประชมุ เหน็ชอบใหโ้รงเรยีนดาํเนินการตามทีAเสนอขอ 

๕.๒ ขอความเหน็ชอบเปิดแผนการเรยีน หอ้งเรยีนพเิศษ “Top Star” ในปีการศกึษา ๒๕๖๘
ระดบัชั ?นมธัยมศกึษาปีทีA ๑ จํานวน ๑ หอ้ง หอ้งละ ๓๐ - ๓๕ คน โดยโรงเรยีนมคีวามพรอ้มทั ?งในดา้น
หลกัสตูร อตัรากําลงัและความรูค้วามสามารถของบุคลากร และอาคารสถานทีA ในการขอเปิดหอ้งเรยีน
พเิศษ 
มติที:ประชมุ เหน็ชอบใหโ้รงเรยีนดาํเนินการตามทีAเสนอขอ 

 ๕.๓ ขอความเหน็ชอบดาํเนินการตามแผนปฏบิตักิาร ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗๒ และในกรณี
ทีAมเีงนิเหลอืจ่าย ขอความเหน็ชอบในการนํางบประมาณนั ?นไปใชใ้นเกีAยวกบัการปรบัปรุงภูมทิศัน์ของ
โรงเรยีน 
มติที:ประชมุ เหน็ชอบใหโ้รงเรยีนดาํเนินการตามทีAเสนอขอ 

๕.๔ ขอความเหน็ชอบในการระดมทรพัยากรค่าบํารุงการศกึษา ภาคเรยีนทีA ๒ ปีการศกึษา 
๒๕๖๗ 

 

ที: รายละเอียด จาํนวนเงิน (บาท) 
๑ คา่จา้งครชูาวต่างประเทศ ๕๐๐ 
๒ คา่สอนคอมพวิเตอร ์(โรงเรยีนจดั

คอมพวิเตอรใ์หน้กัเรยีนมากกวา่
มาตรฐานทีAรฐัจดัให)้ 

๗๐๐ 

๓ คา่จา้งคนงาน ๔๐๐ 
๔ คา่จา้งยาม ๓๐๐ 
๕ คา่ระบบ Student Care ๑๕๐ 
๖ คา่ประกนัอุบตัเิหตุ ๓๐๐ 
๗ คา่บตัรนกัเรยีน ๑๐๐ 

รวม ๒,๔๕๐ 

มติที:ประชมุ เหน็ชอบใหโ้รงเรยีนดาํเนินการตามทีAเสนอขอ 

 ๕.๕ การรบัยา้ยและการยา้ยขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา ตําแหน่งผูบ้รหิาร และ
ตําแหน่งครู สงักดัสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั ?นพื?นฐานทุกกรณี ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ขอ
อนุมัติโดยหลักการ มอบหมายให้ผู้อํานวยการสถานศึกษาเป็นผู้ดําเนินการ และขอให้ประธาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั ?นพื?นฐานลงนามเห็นชอบ ซึAงในการย้ายฯ ครั ?งทีA ๒/๒๕๖๗ มรีายชืAอผู้
ประสงคข์อยา้ย ดงันี? 



ที: ชื:อ – สกลุ ตาํแหน่ง 

๑  นางจนัทรษ์า ชยัวฒันธรีากร ผูอ้าํนวยการสถานศกึษา 

๒ นางกฤษณา กอ้นเพชร รองผูอ้าํนวยการ
สถานศกึษา 

๓ นางสาวจรยิา สนุทรหาญ คร ู

๔ นางสาวจรยิา สนุทรหาญ คร ู

๕ นางสาวบุษกร สภุาผล คร ู

๖ นางเมลดา ณ ปัตตานี คร ู

๗ นางสาวเกศณิ ีมงัครดั คร ู

๘ นางสาวชาครยิา บุญเทพ คร ู

๙ นางสาวฐาปนนัท ์ศรสีวุรรณ คร ู

๑๐ นางสาวปิยาภรณ์ หวานคาํ คร ู

๑๑ นางสาวภทัรนิ เกื?อศริเิกยีรต ิ คร ู

๑๒ นางสาวศศปิระภา ศรแีสง คร ู

๑๓ นางสาวสจุติรา เอยีดซงั คร ู

๑๔ นางสาวสชุาดา เพิAมพลู คร ู

๑๕ นายชาตชิาย ตรษุด ี คร ู

๑๖ นายปภงักร ยงัเมอืง คร ู

๑๗ นายประทนิ บุญงาม คร ู

๑๘ นายรณธช ชาํระศร ี คร ู

๑๙ นางสาวกนกวรรณ บุญหอม คร ู

๒๐ นายรชัวฒุ ิแจง้มาก คร ู

๒๑ นายศกัดิ �สทิธิ � เลศิหลา้ทอง คร ู

๒๒ นางสาวเมรษิา จนัทนา คร ู

มติที:ประชมุ  เหน็ชอบใหโ้รงเรยีนดาํเนินการตามทีAเสนอขอ 

๕.๖ ขอความเหน็ชอบดําเนินการตามบนัทกึขอ้ตกลง (MOU) ระหว่างโรงเรยีนและผูป้กครอง 
เรืAองการลงโทษนักเรยีนตามระเบยีบขอ้บงัคบัของโรงเรยีนและกระทรวงศกึษาธกิาร ซึAงมรีายละเอยีด
โดยสงัเขปวา่ หากนกัเรยีนไมส่ามารถปฏบิตัตินอยูภ่ายในกฎระเบยีบของโรงเรยีนได ้และภายหลงัจาก
ความพยายามของโรงเรยีนและผูป้กครองในการร่วมกนัแกไ้ขพฤตกิรรมอนัไม่พงึประสงคข์องนักเรยีน
แลว้ หากพบวา่ นกัเรยีนไมส่ามารถปรบัปรุงพฤตกิรรมได ้ผูป้กครองยนิยอมใหน้กัเรยีนภายในปกครอง
ของตนเปลีAยนสภาพแวดลอ้ม โดยการยา้ยสถานศกึษา 



มติที:ประชมุ เหน็ชอบใหโ้รงเรยีนดาํเนินการตามทีAเสนอขอ  

ระเบียบวาระที: ๖  เรืAองอืAน ๆ 
 ๖.๑ ขอเชญิชวนร่วมบรจิาคทุนทรพัยแ์ละขา้วสารอาหารแหง้ ในการทําถุงยงัชพีเพืAอลูก ท.พ. 
“โครงการทาํความดดีว้ยหวัใจ เทดิไทอ้งคร์าชนั ๗๒ พรรษา” 
พระสรุเชษฐ ์กฤษณะภตู ิบรจิาคขา้วสาร จาํนวน ๖๒ ถุง 
       นางจนัทรษ์า ชยัวฒันธรีากร รว่มบรจิาคทุนทรพัย ์๒,๐๐๐ บาท ในการทาํถุงยงัชพี 
       นางธญับรูณ์ รุง่เรอืง บรจิาคขา้วสารถุงละ ๕ กโิลกรมั จาํนวน  ๑๐ ถุง       
       นายสาคร นาคอุดม เสนอใหโ้รงเรยีนสาํรวจขอ้มลูนักเรยีนทีAมพีฤตกิรรมด ีมฐีานะยากจน 
จํานวน ๑ ราย เพืAอเสนอใหส้มาคมศษิยเ์ก่าโรงเรยีนทุ่งศุขลาพทิยา “กรุงไทยอนุเคราะห”์ พจิารณาให้
การสนบัสนุนทุนการศกึษาจนจบการศกึษา 
 ๖.๒ ขอเรยีนเชญิร่วมงานเพืAอเป็นเกยีรต ิในวนัสถาปนาโรงเรยีน ในวนัทีA ๓๐ สงิหาคม พ.ศ.
๒๕๖๗  

ปิดประชมุเวลา ๑๖.๐๐ น. 
   
 

     ลงช่ือ……ฐาปนันทI  ศรีสุวรรณ……..ผู4บันทึกการประชุม 

             (นางสาวฐาปนันทI  ศรีสุวรรณ) 

                                                     ครูโรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” 

 

 

ช่ือ…..…จันทรIษา..ชัยวัฒนธีรากร…… ตรวจทานการพิมพI 

          (นางจันทรIษา ชัยวัฒนธีรากร) 

                                                     ผู4อำนวยการโรงเรียนทุ1งศุขลาพิทยา “กรุงไทยอนุเคราะหI” 

 

 

     ลงช่ือ……นายจตุพร….บุญชอบ……..ผู4ตรวจรายงานการประชุม 

                (นายจตุพร  บุญชอบ) 

                                                            ประธานกรรมการสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 



ภาพการประชุมกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


